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इस भाग म * भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a soparate compiation 


भाग II - खण्ड 3 - उप - खण्ड ( i) 

PART II - Section 3 - Sub -section ( i) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

___ जिनमें साधारण प्रकार के पादेश , उपनियम आदि सम्मिलित हैं 
General Statutory Rules (including orders , bye -laws etc ., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities ( other than the Administrations of Union Territories) 


गृह मंत्रालय 


नई दिल्ली , 23 नवम्बर , 1977 


शा० का०नि० 1698. -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सीमा सुरक्षा बल, सहायक निदेशक 
( लेखा ) भर्ती नियम , 1977 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् :--- 


वेतनमान ( 700 - - 1300 रु० ) वाले पदों पर काम करने वाले ऐसे 
अधिकारी जिन्होंने 4 वर्ष की नियमित सेवा की हो । " 

( 2 ) स्तम्भ 12 में की वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात , "समूह क विभागीय 
प्रोन्नति समिति जिसमें निम्नलिखित होंगे : - - 

1. संघ लोक सेवा आयोग, नई दिल्ली के अध्यक्ष या 
___ एक सदस्य 

अध्यक्ष 
2. महानिरीक्षक, सीमा सुरक्षा बल मुख्यालय 

सदस्य 
3. उप निदेशक ( लेखा ) सीमा सुरक्षा बल मुख्यालय सदस्य । " 
[ सं० पी ए डी / 2 - 1/ 70/ 76/ बी एस एफ ( पर्स - 2 ) ] 

च० चक्रवर्ती, निदेशक 


___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम सीमा सुरक्षा बल , सहायक निदेशक 
( लेखा ) भर्ती संशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. सीमा सुरक्षा बल सहायक निदेशक ( लेखा ) भर्ती नियम , 1977 
की अनुसूची में :- -- 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


( 1 ) स्तम्भ 11 में शीर्ष "प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण " के अन्तर्गत "किसी 
संगठित लेखा सेवा " शब्दों से प्रारम्भ होकर शब्दों और अंकों “ अधिकारी 
जिन्होंने 4 वर्ष की नियमित सेवा की हो " पर समाप्त होने वाली प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाए, अर्थात् :---- 

___ किसी संगठित लेखा सेवा, जैसे भारतीय लेखा-परीक्षा और 
लेखा सेवा , भारतीय रेल लेखा सेवा , भारतीय रक्षा लेखा सेवा और 
भारतीय डाक तार लेखा और वित्त सेवा के ज्येष्ठ वेतनमान ( 1100 -- 
1600 १०) वाले पद धारण करने वाले अधिकारी या कनिष्ट 


New Delhi, the 23rd November, 1977 
G . S. R. 1698 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to amend the Border Secu 
rity Force, Assistant Director ( Accounts ) Recruitment Rules , 
1977 namely : 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Border Security 
___ Force, Assistant Director ( Accounts) Recruitment ( Amend 

ment ) Rules , 1977 . 
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( 2 ) They shall come into force on the datc of their 

publication in the official Gazette . 


ध्यास्पात्मक ज्ञापन 


2 . In the Schedule to the Border Security Force Assistant 
Director ( Accounts ) Recruitment Rules 1977 : - -- 
( i ) In column 11 under the heading " Transfer on Depu 

tation " for the entry beginning with the words " Offi 
cers of any of the organised Accounts Service" 
and ending with the brackets, letters and Figures 
** (Rs. 700 - 1300 ) " the following entry shall be susti 

tuted , namely : - - 
" Officers of any of the organised Accounts Services 

namely , Indian Audit & Accounts Service , Indian 
Railways Accounts Service , Indian Defence Ac 
counts Service and Indian Pogts and Telegraphs 
Accounts and Finance Service holding Senior 
Scale posts ( Rs. 1100 - 1600 ) or with 4 years re 

gular service in Junior scale posts ( Rs. 700 - 1300 )." 
(ii) In column 12 , for the existing entry the following 

entry shall be substituted , namely : - - 
" Group A Departmental Promotion Committee consis 

____ ting of the following : 
1. Chairman or a member of the UPSC, New 
____ Delhi -- Presiding pfficer 
2. I. G . BSF HQ — Member 
3. D . D . ( A / Cs ) BSF HQ - Member. " 

[ No. PAD / 2-1 / 70-76 / BSF/( Pers.-II )] 

C . CHAKRABARTHY , Director 


वित्त मंत्रालय ( व्यय विभाग ) ने अपने दिनांक 28- 2-76 के का० 
मा० सं० 11 ( 3 ) ईथी ( ए )/ 76 द्वारा य भावेश जारी किए हैं कि मेनीय 
सिविल सेवा (पेंशन ) नियम , 1972 के प्रधीन केन्द्रीय सरकारी कर्म 
चारियों को स्वीकार्य सेवा निवृत्ति प्रसुविधामों का हिसाब सगाने के 
प्रयोजन के लिए प्रोसत परिलब्धि का निर्धारण उसकी सेवा निवृत्ति की 
तारीख के पिछले पूरे बम महीनों के दौरान उसके द्वारा ली गई परि 
लब्धियों के आधार पर किया जाएगा । ये प्रादेश 1- 3-1976 से सागू 
हो गए हैं । यह प्रस्ताव है कि अ०भा०से० ( मत्यु तथा सेवा निवृत्ति 
प्रसुविधाएं ) नियम , 1958 का 1- 3- 76 से सांसोधन करके इन नियमों 
के उपबन्धो को प्रसिस भारतीय सेवामों के अधिकारियों पर भी लागू 
किया जाए । इस संशोधन को भूतलक्षी प्रभाव दिए जाने से सेवा के किसी 
मदस्प पर भी प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना नहीं है । 

[ संख्या 110 24/ 4/ 76-अ०भा०से० (II ) ] 

बी० के० परियन , रेस्क अधिकारी 


(Department of Perwonne ) apd Administrative Reforma) 

New Delhi, the 7th December , 1977 
G . S. R . 1700. - -In exercise of the powers conferred by sub 
Section (1 ) of section 3 of the All India Services Act , 1951 
( 61 of 1951 ) , the Central Government, after consultation 
with the Govarnments of the States concerped hereby makes 
the following rulcs further to amend the All India Services 
( Death -cum- Retirement Benefits ) Rules, 1958, namely : --- 

1. ( 1 ) These rules may be called the All India Services 
( Death - cum - Retirement Benefits ) Fourth Amendment Rules , 
1977 . 

( 2) They shall be deemd to have come into force on the 
1st of March , 1976 . 


New Delhi, the 3rd December, 1977 


G . S. R. 1699, - In pursuance of paragraph 3 of the Foreig 
ners ( Protected Areas ) Order , 1958 , the Central Government 
horeby makes the following amendment in the notification of 
the Goyernment of India in the Ministry of Home Affairs 
No . G . S . R . 1651, dated the 16th November , 1976, nemely : - - 


2 . In rule 2 of the All India Services (Death - cum Retire 
ment Benefits ) Rules, 1958, in clause ( aa ) of sub - rule ( 1 ) 
and the Note thereunder for the words "three years " wher 
ever they occur , the words "ten ruonths " shall be substituted . 


In the Schedule to the said notification in the entries rela 

ting to the State of Sikkim , in column ( 2 ) aftej 
entry ( 3 ) , the following entries shall be inserted , 

namely : 
" ( 4 ) The Foreigners Regional Registration Officer, 

New Delhi. 
( 5 ) The Foreigners Regional Registration Officer, Cal 

cutta. " 


EXPLANATORY MEMORANDUM 


[ No. 15011 / 7 / 76- F. I.] 
R . A , S. MANI , Dy. Secy. 


( कामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

नई दिल्ली, 7 दिसम्बर, 1977 
सा0का0मि . 1700 -- अखिल भारतीय सेवाएं अधिनियम , 19 5 1 ( 1951 
का 61 ) की धारा 3 की उप धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय मरफार , सम्बन्धित राज्य सरकारों से परामर्श करके , 
म०भा०से० ( मृत्य , तथा सेवा निवृत्ति प्रमुविधाएं ) नियम , 1958 में 
पौर मागे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती 


The Ministry of Finance (Department of Expenditure ) 
have issued orders, vide O . M . No . 11 ( 3 ) EV ( A ) /76 dated 
28th February , 1976 that the averago emoluments for tho 
purpose of calculation of retirement benefits admissible to a 
Central Government Servant under CCS (Pension ) Rules, 
1972 shall be determined with reference to cmoluments drawn 
by him during the last ten comploto months prior to the date 
of his retirement from service . These orders have come into 
force with the offect from 1st March , 1976. It is proposed 
to extend the provisions of these orders to All India Service 
Officers by amending All India Services ( Death - cum- Retire 
ment Benefits ) Rules, 19,58 with retrospective effect from the 
1st March , 1976. No Member of the Service is likely to be 
affected adversely by giving retrospective effect to the amend 
ment. 


[ No. 11024 / 4 / 76 - AIS II] 
V . K . CHERLAN, Dosk Officer 


वित्त मंत्रालय 


___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अखिल भारतीय सेवाएं ( मृत्यु तथा 
सेवा निवृत्ति प्रमुविधाएं ) चौथा संशोधन नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये पहली मार्ष 1976 से लागू हुए समझे जाएंगे । 
___ 2. अखिल भारतीय सेवाएं ( मृत्यु तथा सेवा निवृप्ति प्रसुविधाएं ) 
सियम , 1958 के खंड ( प ) के उप नियम ( 1 ), तथा उसके नीचे 
टिप्पणी में जहां कही भी " तीन वर्ष शम्ब पाए है उनके स्थान पर 
" दस मास " शम्ब रखे जाएंगे । 


नई दिल्ली , 26 नवम्बर , 1977 
सा . का०नि० 170 1.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने वित्त मंत्रालय , पार्षिक कार्य 


मांग [ --ोण ( i) ] 


भारत का राजपत्र : विमम्बर 24, 1077/पौष 3, 1800 
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विभाग ( बैंक नोट प्रेस , देवास, श्रेणी III पद ) भर्ती नियमावली, 1975 
को भौर संशोधित करते हुए , निम्नलिखित नियम बनाए है, अर्थात्:--- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों को वित्त मंत्रालय आर्थिक कार्य विभाग , बैंक 
नोट प्रेस , देवास श्रेणी III पद भर्ती ( चौथा संशोधन ) नियमावली , 1971 
कहा जाएगा , 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाणित होने की तारीम्न से 
लागू होंगे । 

2 वित्त मंत्रालय, प्राधिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस देवास , 
श्रेणी III पव ) भर्ती नियमावली, 1975 की अनुसूची में "निम्न श्रेणी 
लिपिक " के पद से संबन्धित क्रम संख्या 35 के सामने कालम 8 की 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित लिखा जाएगा, अर्थात् : - - 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs ) 

New Delhi, the 26th November , 1977 
G . S. R. 1701. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Ministry 
of Finance , Department of Economic Affairs (Bank Noto 
Press, Dewas, Class III Posts ) Recruitment Rules, 1975 
namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Finance, 
Department of Economic Affairs (Bank Note Press , Dewas , 
Class 11 Posts ) Recruitment (Fourth Amendment) Rules, 
1977 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


" अनिवार्य 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त गोई अथवा विश्वविद्यालय में उच्चतर 
माध्यमिक मथवा मैट्रिक पास । 

( 2 ) अंग्रेजी टाइपराइटिंग में कम से कम 30 शम्ब प्रति मिनट 
अथवा हिन्दी टाइपराइटिंग में 25 शब्द प्रति मिनट की गति : 

किन्तु पात यह है कि - - 
( क ) टाइपराइटिंग में उपर्युक्त कोई भी प्रर्हताएं न रखने वाले 

व्यक्ति को इस शर्त पर नियुक्त किया जा सकेगा कि वह 
वेतनमान में वार्षिक घेतन बुद्धि लेने या स्थायीवत होने अथवा 
पवक्रम में स्थायी होने का तब तक पात्र नहीं होगा जब तक 
वह अंग्रेजी टाइपराइटिंग में 30 पाद प्रति मिमट या हिन्वी 
टाइपराइटिंग में 2 5 शब्द प्रति मिनट की गति प्राप्त न कर 

ले ; और 
( ख ) शारीरिक रूप से असमर्थ व्यक्ति के लिए , जो मन्मथा लिपिक 

का पद पाने के प्रर्हता प्राप्त हो लेकिन अंग्रेजी या हिन्दी 
टाइपराइटिंग में उपर्युक्ट महताए म रखता हो उसे इस शर्त 
पर नियुक्त किया जा सकता है कि शारीरिक रूप से असमर्थ 
व्यक्ति के लिए विशेष रोजगार कार्यालय के माथ संलग्म 
चिकित्सा बोर्ड या जहां ऐमा मोर्ड न हो वहाँ सिविल मर्जन 
यह प्रमाणित करे कि उक्त प्रममर्थ व्यक्ति शारीरिक रूप से 
टाइप करने के योग्य नहीं है । " 

[ संख्या 4/ 31 / 77- बी०एन०पी०] 
लाज कुमार मल्होत्रा, अवर सचिव 


2 . In the Schedule to the Ministry of Finance , Department 
of Economic Affairy (Bank Note Press, Dewas, Class III 

Posts ) Recruitment Rules, 1975 , against serial number 35 re 
lating to the post of " Lower Division Clerk ", for the entry 
in column 8 , the following entry shall be substituted , 
namely : 

" ESSENTIAŁ 
(i) Higher Secondary or Matriculation of a recognised 

Board or University . 
(ii ) Minimum speed of 30 words per minute in English 
___ Typewriting OR 25 words per minute in Hindi Type 

writing : 
Provided 

( a ) that a person not possessing either of the above 

qualifications in Typewriting may be appointed 
subject to the condition that he will not be eligible 
for drawing increment in the pay scale or for 
quasi- permanency or for confirmation in the grade 
ull he acquires a speed of 30 words per minute 
in English Typewriting or 25 words per minute in 

Hindi Typewriting ; and , 
( b ) that a physically handicapped person who is 

otherwise qualified to hold a clerical post but 
does not possess the said qualifications in the 
English or Hindi Typewriting may be appointed 
subject to the condition that the Medical Board 
attached to the Special Employment Exchange for 
the handicapped or where there is no such Board 
the Civil Surgeon certifies that the said handicap 
ed person is not in a fit condition to be able to 
type. " 

[ No. 4 / 31 / 77- BNP] 
L. K . MALHOTRA, Under Secy . 


उद्योग मंबालम 
( पौधोगिक विकास विभाग ) 

मई दिल्ली , 17 नवम्बर , 1977 
साका०नि० 1702. - --राष्ट्रपति, मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए प्रौद्योगिक विकास विभाग में नयापार 
सहायक के पच पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते, है प्रर्थात:- - 

1. मंभिप्स नाम और प्रारम्भ: -- ( 1 ) इन नियमों का सप्ति नाम प्रौद्योगिक विकास विभाग ( मयाचार सहायक ) भर्ती नियम , 1977 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. १६ संघा, वर्गीकरण पौर वेसनमान: - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका बेसममान ये होंगे जो इन नियमों से उपाबउ पनमूची के 
स्तम्भ 2 से 4 नक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती # पनि, प्रायु -सीमा और महताएं प्रादि: --- उक्त पद पर भर्ती को पनि, प्रायु सीमा , प्रहलाएं और उमसे सम्बन्धित अन्य बात ये होगी जो 
पूर्वोक्न अनुमूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिविष्ट है । 

4. निरर्हताएं - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा : 


3434 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 24, 1977/ PAUSA 3, 1899 


[ PART II - SEC. 3(i 


1 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति पौर विवाह के अन्य पक्षधर की मागू स्पीय विधि के प्रधीम अनुशेय 
है पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति: ---जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रायश्यक या समीचीन है, वहीं घर, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेप करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की मायन , प्रावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6 व्यायनि : -- न नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही पालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकारद्वारा इस सम्बन्ध में 
ममय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार , अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन -जातियों भोर मन्य विशेष प्रक्षों के व्यक्तियों के लिए, उपबन्ध करमा अपेक्षिस 


भनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पत्रों की 
संमया 


भर्ती किए जाने पाले व्यक्तियों के लिए 
शैक्षिक और अन्य पईताएं 


चयन पद है अथवा सीधी भर्मी वाले 
गैर- चयन पद उम्मीदवारों के लिए 

प्रायु सीमा 
56 


23 


- 


मयाचार सहायक 


1 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय मेवा 42 5- 15- 500६० 
भेणी-III (पराजपवित ) रो० - 15- 560- 20 
लिपिकवर्गीय 

700 . . 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति /प्रतिनिगमित /स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भी करमे में फिम परि 
नाले व्यक्तियों के प्रधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की वणा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो जमकी स्थितियों में संघ सोक 
लिए विहित पायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना 

सेवा पायोग द्वारा 
पौर लक्षिक पहलाएं पतियों द्वारा भरी जाने बामो बाएगा । 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 


8 


__ 10 


111 


___ 12 


13 


लागू नहीं होता 


मागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


( 1 ) प्रतिनियुक्ति : 
केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेषा के 

उच्च श्रेणी लिपिक पौर केन्द्रीय 
सचिवालय प्रागुलिपिक सेवा के 
श्रेणी 3 प्राशुलिपिक जिनकी 5 वर्ष 
की सेवा हो पौरः जिन्हें नयाचार 
कार्य का 2 वर्ष का अनुभव हो मौर 
केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा के 
निम्न श्रेणी लिपिक जिनकी 8 वर्ष 
की सेवा हो और जिन्हें मयाचार 
कार्य का 2 वर्ष का अनुभव भी हो 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि साधारणतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
( 2 ) स्थामान्सरण : 
केन्द्रीय सरकार के अधीन समाप पद 
धारण करने वाले अधिकारी /केन्द्रीय 
सचिवालय लिपिक सेवा के उच्च 
श्रेणी लिपिक पौर केन्द्रीय सचि 
वालय प्राशुलिपिक सेवा के श्रेणी 
3 पाशुलिपिक जिनकी उस श्रेणी 
में 5 वर्ष की सेवा हो मोर केन्द्रीय 
सचिवालय लिपिक सेवा के निम्न 
श्रेणी लिपिक जिनकी उस श्रेणी में । 
वर्ष की सेवा की हो पौर जिन्हें मया 
चार कार्य का 2 वर्ष का अनुभव हो । 


[फा० सं० ए - 12018 ( 1 )/ 77 -स्था० II] 

के . श्रीनिवासन, प्रवर सचिव 
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MINISTRY OF INDUSTRY 
(Department of Industrial Dovetopment) 

New Delhi, the 17th November, 1977 
G . S . R . 1702, - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Protocol Assistant in the Department of 
Industrial Developinent, namely :--- 

1. Short Title and Commencement : - ( 1 ) Thesc rules may 
be called the Department of Industrial Development (Protocol 
Assistant) Recruitment Rules, 1977. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Number of Post, Classification and Scale of Pay - The 
number, its classification and the scale of pay attached thercto , 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule an 
nexed to these rules. 

3. Method of Recruitment, Age Limit, other Qualifications, 
etc : - - The method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters relating thereto shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 


4 . Disqualification : - No person 

(a ) who has entered into or contracted a marriage withi 

a person having a spouse living , or 
(b ) who having a spouse living , has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to 
the marriage and there are other grounds for 90 
doing, exempt any person from the operation of this 
rulo . 


5 . Power to Relax - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 
by order for reasons to be recorded in writing, relax any of 
the provisions of these rules with rospect to any class or 
category of person . 

6 . Saving : - Nothing in these rules shall affect reservation , 
and other concessions required to be provided for Scheduled 
Castes and Scheduled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Clasgification 


Scale of pay 


No. of 
Posts 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica - - 
tions requirod for diroct recrults 


Whether 
soloction 
post or 
non 
geloction 
post 


3 . 


6 


5 


. 


T 


eri 


Protocol Assistant One 


Not applicable 


Not applicable 


Not appli - 
cablo 


General Central Rs. 425 - 15 -500-EB- 
Service Class III 15 -560 - 20 -700 
(Non -Gazetted 
Ministorial. 


Whether ago and Period of Method of recruitment, In case of recruitinent by pro - If a D . P . C . oxists 
oducational qua - probation , whether by direct recruit- motion deputation /transfer , what is its composi- 
lifications pros- if any ment or by promotion grades from which promotion/ tion 
cribed for direct for director hy deputation /transfer deputation /transfer to be mado 
recruits will apply recruits and percentage of the 
in the case of pro 

Vacancies to be filled by 
motces 

various methods 


Circumstances in 
which Union Public 
Service Commission 
is to be consulted lo 
maklog recruitment 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Not 
applicable 


By deputation / transfer 


Notapplicable. 


( 1) Deputation : 

Not applicable 
Upper Division Clerks of 

Central Secretariat Clerical 
Service and Steno Grado 
II of Contral Secretariat 
Stenographer Service with 
5 years service and having 
2 years experience in pro 
tocol work and Lower 
Division Clerks of Central 
Secretariat Clerical Servico 
with 8 years service and 
also having 2 years expori 
onco of protocol work ( pe 
riod of deputation ordin 
arily not exceeding 3 years ) , 


. 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. . . . 


. 


. . 


. 


. - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


11 


12 


13 


(2 ) Transfer : 
Officers holding analogous 

posts under the Central 
Government/ Upper Divi 
sion Clerks of Central So 
cretariat Clerical Service 
and Steno Grado III of 
Central Secretariat Steno 
grapher Service with 5 years 
service in the grade and 
Lower Division Clerks of 
Central Secretariat Clerl 
cal Service with 8 yoars ser 
vice in the grade, possessing 
2 years experience of proto 
col work. 


[ F. No. A . 12018(1)/77- E. II ] 
K . SRINIVASAN, Under Secy . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंपालप 

( स्वास्थ्य विभाग ) 


नई दिल्ली, 7 नवम्बर, 1977 


सामा०नि० 1703.---सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रपत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा स्वास्थ्य सैषा महानिदेशालय 
स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय में अनुसंधान अधिकारी ( पोषण ) के पद पर भर्ती की विधि को विनियमित करने वाले निम्नलिखित निरम माते 
हैं , अर्थात् :--- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ: -- (क ) इन नियमों का माम स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंशालय, अनुसंधाम अधिकारी ( पोषण ) 
भर्ती नियम , 1977 है । 

( क ) ये सरकारी सपक में प्रकाशित होने की तिथि को ही प्रवृत्त हो जाएंगे । 
2. संमंधा,बर्गीकरण तथा वेतनमान: -- पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतनमामः वही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट । 


3. भर्ती को विधि , मायुसीमा , माईनाएं आदि:--- उपस पद पर भर्ती की विधि , मायु-सीमा, महंताएं तथा अन्य बातें कही होंगी जो कि उक्त अनुसूची में सम्म 
5 से. 13 में निविष्ट हैं : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी किए गये मामान्य मादेशों के प्रमुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा अन्य विशेष प्रवर्गो के 
अन्य व्यक्तियों के मामले में उक्त प्रमुसूची के स्तम्भ 6 में सीधी भर्ती से लिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए निर्धारितः अधिकतम मायु सीमा शिथिल की जा 
सकती है । 


- .4, पचहताः-- - कोई. म्यक्ति 

( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/ करती है भयका विवाह की संविदा करता/करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जोषित हो , अथवा 


( ख ) जो व्यक्ति एक पति/ एक पम्नी के जीवित रहते हए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता /करती है , 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह ममाधाम होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन अनु 
शेय है, और ऐसा करने के अन्य प्राधार है , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


____ 5. शिथिल करने की शक्ति - -जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना प्राध्या या उचित है वहाँ बह संघ लोक सेवा प्रायोग के परा 
मर्ण से और लिखित कारणों के माधार पर आवेश द्वारा किसी श्रेणी. या वर्ग से संमधिप्त व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है 


____ . व्यावृति : -- इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार मरा समय -समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
वों के व्यक्तियों के लिए जिम पारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाष नही पड़ेगा । 


[ भाग II 


( i) ] 


पारत का पासपन : हिसमर 24, 1977/ प्रीष 3, 1899 
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अनुसूची 
वेतनमान 


वर्गीकरण 


पदों की 
संखया 


पर सैलेक्सान है सीधी भर्ती के लिए 
पपया मान पायु- सीया 
सैलेक्शन 


सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित भिक 
तपा पम्य प्रस्ताएं 


+ 


3 


5 


6 


1 


साग नहीं होता 


ममुसंधान पधिकारी 
( पोषण ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
वर्ग " ख " राजपवित 
मनुसचिवीय 


660-30- 740-35- 
810-400- 35 
880- 40- 1000- १० 
रो० - 40 - 1200 १० 


30 वर्ष से अधिक पनिवार्य : 
( सरकारी सेवकों के ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्स विश्व 
लिए शिपिलनीय ) विद्यालय से जाय-रसायम अथवा 
टिप्पणी : प्रायु -सीमा पोषण अथवा गह -विजान में स्नात 
निर्धारण की निर्णायक कोत्तर उपाधि जिसमें पाहार पीर 
तारीख भारत में पोषण मुख्य विषय हों या समतुल्म 
उम्मीदवारों ( अंदमान पहता । 
पौर निकोबार द्वीपसमूह ( 2 ) पोषण पूरक प्राहार पथमा 
तथा सक्षदीप के उम्मीद- पोषण -शि में प्रध्यापन का 3 
बारों को छोड़कर ) वर्ष का अनुभव अषणा अनुसंधाम 
से पावेदन पत्र प्राप्त कार्य । 
होने की अन्तिम तारीख ( महताएं , अन्यपा सुपहित अभ्याथियों 

के मामले में संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुसार शिपिलनीय , 
विशेषकर भमुभव संबन्धी मसाए , 
अनुसूचित जातियों और ममुपूधित 
जमजातियों के सम्मापियों के मामले 
में उनके लिए प्रारक्षित पदों के 
लिए शिपिलभीय ) 


+ 


+ 


क्सा पदोनति से रखे परिवीक्षा की 
जाने वाले उम्मीदवार अवधि पवि कोई 
के मामले में प्रत्यक्ष है 
भर्तीकिए जाने वाले 
स्यक्तियों के लिए 
निर्धारित मायु पौर 
शैक्षिक महंताएं लागू 


भती का तरीका मीधी भर्ती वारा पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय पदोन्नति 
या पदोन्नति द्वारा अथवा स्पा - द्वारा भर्ती के मामले में वह बेर जिससे समिति है सो उसका गया 
नान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण गरम 
तरीकों द्वारा भरे जाने वाले पवों किया जाना है 
की प्रतिशतता 


पपिस्थितिया 
जिनमें भर्ती के 
लिए मंचीय लोक 
सेवा प्रायोग से 
परामर्श लिया 
जाता है 


8 


11 


12 


13 


नायू महीं होता 


24 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू मही होता 


सीधी भर्ती किए जाने वाले चयन संघ लोक 
म्पषित की पुष्टि पर विचार सेवा पायोग से 
करने के लिए वर्ग " ग "विभा - परामर्श करके 
गीय प्रोन्नति समिति जिसमें किया जाएमा । 
निम्नलिखित सदस्य है : --- 
1. स्वास्थ्य सेवा उप महा 

निदेशक - - अध्यक्ष 
2. प्रशासन और सतर्कता 

निदेशक --- सवस्य 
3. सलाहकार ( पोषण ) 

- सवस्य 
4. उप निदेशक ( प्रशासन ) 

- - सवस्य - सचिव 


[ सं० ए - 12018/ 11 / 76 -स्थापना - 3 ) 
ए . एन . गोपालकृष्णम , मपर सभिष 
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MINISTRY OF HEALTH & FAMILY WELFARE 

Now Delhi, 7th November, 1977 
G .S .R . 1703 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
( following rules regulating the mothod of rocruitment to the post of Rescarch Oficer (Nutrition ) in the Directorate General of Health Sor 
vicos, Ministry of Health and Family Welfare, namely : 

1. Short title and commencement : - (a ) These rules may be called the Directorate General of Health Services, Ministry of Health 
and Family Welfare Research Officer (Nutrition ) Recruitment Rules, 1977. 
. ( ) Thoy shall come into force on the date of their publication in the Oficial Gazette. 

tin 2 . Number, classification and scalo of pay The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 
. 3. Method of recruitment, age limit , qualifications etc. : - - The method of recruitment to tho said post, age limit, qualifications and 
other matters , connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of tho Schedule aforosaid : 

Provided that the upper age limit specificd for direct recruits in column 6 of the said Schedule may be relaxed in the case of candidatos 
belonging to the Scheduled Castes, tho Scheduled Tribes and other special categories in accordance with the orders issued by the Central 
Goveromont from time to time. 

4 . Disqualification : - No person , 
(a ) who has ontered into or contracted a marriago with a person having a spouso living, or 

(b ) who , having a spouse living , has ontored into or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to the sald post ; . 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissiblo under the personal law applicable to such 
per in and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any poreon from the operation of this 
Tule. . . 
1 . - 5. power to relax - -Whore the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order , for 

na to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any elass or category of persons. 

6 . Saving Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Caster , 
the Soheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
timo in this regard . 

SCHEDULE 


Name of post 


Scale of pay 


No. of Classification 
posts 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions roquired for diroct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non 
Selection 


post 


i 


Research Officer 
(Nutrition) 


General Central Rs. 650 -30 -740- 35 . 
Service Group 810 -EB- 35-880 - 
B Gazetted , 40 - 1000 -EB -40 
non -Ministerial. 1200 . 


Not appli- 
cable 


Not exceeding 
30 years (Re 
laxable for Go 
vernment Ser 
vants) Note : The 
crucial date for 
determining the 
Age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than those in the 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweep ). 


Essential : 
(1) Master s Degree in Bio 

Chemistry or Nutrition or 
Homo Science with Food 
and Nutrition ag main sub 
jects of a recognised Univer 

sity or equivalent. 
(il) 3 years experience in teaching 

of research work in Nutri 
tion/Supplomontary Foods 
or Nutritio Education . 
(Qualifications rolaxable at 
the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in caso of candidates other 
wige well - qualified , lo parti 
cular, the qualifications re 
garding experience igrelaxablo 
in case of candidatos belong 
Ing to the Schedulod . Castos 
and the Scheduled Tribes 
for post roscrvod for them ) . 
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- 


- 


- 


Whether age and Poriod of 
educational qua - probation, 
lifications pres - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 

motoes 


Mọthod of recruitment, In case of recruitment by pro . If a Departmental Circumstances in 
whether by direct motion/ deputation/transfer , Promotion Commit- which Union Public 
or by promotion grades from which promotion , tee exists what is its Service Commission 
or by deputation /transfer deputation / transfer to be composition 

is to be consulted in 
and percentage of the made 

making recruitment 
Vacancies to be filled by 
various methods 


10 


11 


12 


13 


CHIN 


By direct recruitmont 


Not applicable 


Selection shall be 
made in consultation 

with the Union Pub 
lic Service Commis 
sion. 


Group C Depart- 
mental Promotion 

Committee consisto 
ing of : 
1 . Deputy Director 
General of Health 
Services - -Chairman 
2. Director ( A. and 
V . ) Member 
3. Adviser ( Nutri 
tion) - Member 
4. Deputy Director 
( Admn. ) - Member 
Şecretary 
( For considering con 
firmation of a direct 
recruit ). 


[ No. A. 12018/ 11 / 76- Estt . III] 
A. N. GOPALAKRISHNAN, Under Secy . 


गॉवहन और परिवहन मंत्रालय 

( सीमा सड़क विकास मोर ) 
नई दिल्ली, 13 मक्तूबर, 1977 


सा० का . मि . 1704. - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , सीमा सड़क विकास बोर 
( वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1973 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - -- 


1. संक्षिप्त नाम भोर प्रारम्भ: - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सीमा सरक विकास बोर्ड ( वर्ग 2 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1977 है 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख हो प्रवृत्त होंगें । 


2. सीमा ससक विकास बोर्ड ( वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम, 1973 में , मनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची एमी जाएगी. अर्थात् : 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संध्या 


चयन पद प्रथवा सीधे भर्तीकिए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यवसियों 
पचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पायु -सीमा 


5 


3 


चयम 


लागू नहीं होता 


मागू नहीं होता 


1. लेखा अधिकारी 
( मपवर्जित ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 840- 40- 1000 ६०रो० 
समूह ख राजपत्रित 40-1200 रु० 
लिपिकवर्गीय 


120GIm - 2 
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सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति समिति भर्ती करने में किन परि 
काले म्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भी की वसा में वे श्रेणियां है तो उसकी मंरचना स्थितियों में संघ लोक 
लिए पिहित मायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिमसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / 

मेगा पापोग द्वारा 
पौर शैक्षिक पर्हताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामा किया 
प्रोन्नति की दशा में रिक्तियों की प्रतिशतता 

जाएगा । 
लागू होंगी या नहीं 


10 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


33 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति :-- - 

ममूह ख विभागीय प्रोन्नति सघ लोक सेवा प्रायोग 
न होने पर प्रतिनियुक्ति पर ऐसे विभागीय सहायक ( लेखा ) ममिति में निम्नलिखित से परामर्श तब तक प्राव 
स्थानान्तरण द्वारा, और ( अपवजित ) , जिन्होंने उम होंगे --- 

श्यक नहीं होगा जब तक 
661 प्रतिशत स्थानान्तरण द्वारा, श्रेणी में 10 वर्ष तक निय 

कि किसी मामले में यह 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति मित सेवा की हो । सचिव , मीमा महक पिकास नियम शिथिल न किए 
पर स्थानान्तरण द्वारा । टिप्पणः ऐसे विद्यमान प्रति - बोर्ड -- अध्यक्ष गाने हों 

नियुक्तियों की दशा में , उपसचिव ( 1 ) - सदस्य 
जो सीमा मड़क विकास बोर्ड उपसघिय ( 2 ) - - सदस्य 
के माधीन सेवा में आमेलन 
के लिए विकल्प देते हैं , 
संघ लोक सेवा प्रायोग के 
परामर्श से , प्रोन्नति के 
लिए महक सेवा की 
प्रवधि शिथिल की जा 

सकती है । 
स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति पर 

स्थानान्तरण 
लेखा अधिकारी की पंक्ति के 
ऐसे अधिकारी जिन्हें किसी 
भी संगठित लेखा विभागों , 
उदाहरणार्थ , भारतीय 
लेखा-परीक्षा और लेखा 
विभाग , भारतीय रक्षा 
लेखा 

विभाग , 
भारतीय रेल लेखा विभाग , 
भारतीय डाफ और तार 
लेखा मोर पिस विभाग 
में निर्माण, भण्डार और 

बजट का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
माधारणतया 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


चयम 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 अनुभाग अधिकारी 

( लेखा ) ( पप 
वर्जित ) 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा, 

समूह ख राजपत्रित 
पलिपिकवर्गीय 


650 - 30- 740- 35- 
810-६०रो० -35 
880- 40 - 1000 
२००- 40-1300 
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- 


- 


- 


- 


11 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


हों । 


10 

12 

13 
50 प्रतिशत प्रोजति बारा, जिसके प्रोन्नति : 

ममूह ख विभागीम प्रोमति संघ मोक सेवा प्रायोग 
न होने पर प्रतिनियक्ति पर ऐसे विभागीय सहायक ( लेखा ) समिति में निम्नलिखित होगे- --- से परामर्श तब तक 
स्थानान्तरण वाग और ( अपवर्जित ) जिन्होंने उम मचिव, सीमा सड़क विकास प्रावश्यक नहीं होगा 
50 प्रतिशत स्थानान्तरण द्वारा, श्रेणी में 8 वर्ष तक नियमित योर्ड - - प्रध्यक्ष 

जब तक कि किसी 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति सेवा की हो । 

उपसचिव ( 1 ) - सदस्य मामले में यह नियम 
पर स्थानान्तरण द्वारा । टिप्पण : -- ऐसे विद्यमान प्रति - उपसचिव ( 2) --- सवस्य शिथिल न किए जाने 

नियुक्तियों की वणा में , ओ 
सीमा सड़क निकाय बोर्ड 
के अधीन सेवा में प्रामे 
लन के लिए विकल्प 
देते हैं , संघ लोक सेवा 
आयोग के परामर्श से , 
प्रोन्नति के लिए अर्हक सेषा 
की अवधि शिथिल की जा 

सकती है । 
स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति पर 

स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सचिवालय मेवा 

के अनुभाग अधिकारी पोर 
ऐसे स्थायी सहायक , 
जिन्होंने उस श्रेणी मे 8 
वर्ष नियमित सेवा को 
हो , और जिन्हें बजट 
कार्य पौर लेखा कार्य 
का अनुभव हो । किसी 
भी मंगठित लेखा विभागों, 
उदाहरणतया भारतीय 
लेखा परीक्षा प्रौर लेखा 
विभाग , भारतीय रक्षा 
लेखा विभाग , भारतीय 
रेल लेखा विभाग, भार 
तीय डाक और तार 
तेखा और पित्त विभाग के 

सेखा अधिकारी 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतया 3 वर्ष में 
अधिक नहीं होगी ) । 


- 1 


. 


. . 


2 


. 


5 


3. महायक ( लेखा ) 

( अपजस ) 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


16 साधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15-500-६० रो०. 

समूह ख अराज - 560- 20 - 700 ३० 
पवित , लिपिकवर्गीय रो० - 25- 800 १० 


. . . 
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__ 10 


11 


___ 12 


13 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


लागू नही होता 


पायोग से परामर्श तब 
तक प्रावश्यक नहीं होगा 
जब तक कि किसी 
मामले में भर्ती नियम 
शिपिल न किए जाने 


स्थानान्तरण द्वारा जिसके न होने स्थानान्तरण / प्रमिनियुक्ति पर 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त- स्थानान्तरण 
रणवारा । 

ऐसे स्थायी चयन वाले उप 
श्रेणी लिपिक ( वेतनमान 
425 - 640 रु० ) या 
किसी भी संगठित लेखा 
विभागों, उदाहरणार्थ 
भारतीय लेखा-परीक्षा और 
लेखा विभाग , भारतीय 
रक्षा लेखा विभाग , 
भारतीय रेल लेखा विभाग , 
भारतीय डाक और तार 
लेखा और विर विभाग 
में उच्चतर श्रेणियों के 
पधिकारी 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतया 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 


[ सं० मा० 1 ( 12 )/ वी भार ही 8/ 70 - 8] 

वी०० मलहोला, प्रवर सचिव 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 


( Border Roads Development Board ) 


New Delhi , the 13th October, 1977 


G. S . R. 1704 . - In exercise of the power conferred by tho proviso to article 309 of the Constitution,the President hereby makes the fol . 
lowing rules to amend tho Boarder Roads Development Board ( Class II posts ) Recruitment Rules , 1973, namely :- - 


1 . (1 ) Tho rulos may be called Border Roads Development Board ( Class II posts ) Recruitmont (Amondment) Rulos, 1977. 


(2) They shall come into forco on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . In the Border Roads Dovelopment Board (Class II Posts) Rocrultmont Rules , 1973, for the Schedule , the following Schedulo shall 
be substituted , namely :- - 


SCHEDULE 


Name of post 


No . of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recrults 


Educational and other qualifica 
tions roquired for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
pon 
selection 
post 


- 1- 


2 


3 


6 


. . . . 


. . . . 


. . .. . .... 


3 


Selection . 


Not applicable 


Not applicable 


- 


- - 


- 


1 . Accounts Officer 

( Excluded ) 


- 


General Central Rs. 840- 40 -1000 -EB - 
Service Group 40- 1200 . 
B Gazetted 
Ministerial. 
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Whether age and Period of 
educational qua - probation , 
lifications prog- if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
In tho caso of pro 

motocs 


Method of recruitmont, In case of rocruitment by pro - If a DPC exists what Circumstances in 
whether by direct recruit- motion / deputation /transfer , is its composition which UPSC is to be 
ment or by promotion grades from which promotion / 

consulted in making 
or by deputation / transfer deputation / transfer to be 

recruit ent 
and percentage of the 

made 
vacancies to be filled by 
various methods 


8 


9 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


33 . 1/3 % by promotion Promotion : 

Group B Dopart- Consultation withtho 
falling which by trans- Dopartmental Assistants ( Ac. mental Promotion Union Public Service 
fer on deputation and counts) (Excluded ) with 10 Committee consist- Commission is not 
66 . 2 /3 % by transfer, years regular service in ing of 

necessary unless 
falling which by trans- the grade. 

Secretary , Border the recruitment rules 
fer on deputation . Note :-- The length of quali- Roads Development are to be relaxed 

fying service for promo- Board - Chairman in any case . 
tion would be relaxablo Deputy Secretary (1) 
in consultation with the - Momber 
Union Public Service Com - Deputy Secretary (11) 
mission in the case of exist- ---Member 
ing doputationists who 
opt for absorption in sorvice 
under the Border Roads 
Developmont Board , 


Transfer /transfer on deputa 

tion : 


Officers of the rank of Ac 

counts Oficor having Works , 
Stores & Budget oxperience 
from any of the organised 
Accounts Departmonts , 
for example , Indian Audit 
& Accounts Department, 
Indian Defence Accounts 
Department, Indian Rail 
way Accounts Depart 
ment, Indian Post & Tele 
graph Accounts and Finance 
Dopartmopt. 


(Poriod of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
yoars). 


2 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


2 . Section Omcer 

(Accounts) 
(Excluded ) 


General Contral Rs. 650 -30 -740 -35. 
Service Group 810 -EB -35-880 
B Gazetted 40 -1000 - EB - 40 
Ministerlal. 1200 . 


16 


Not applicable 


Not applicable 


3 . Assistant 

(Accounts ) 
( Excluded ) 


General Central R $. 425 -15 -500 - EB - Not appli - 
Service Group 560 -20 -700 - EB -23 . cable 
B Non 

800 , 
Gazetted 
Ministerial. 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


TE 


Not applicablo 


2 years 


50 % by promotion , fail- Promotion : 

Group B Depart. Consultation with 
ing which by transfer Departmental Assistants (AC- mental promotion the Union Public 
on deputation , and counts ) (Excluded ) with Committee consisting Sorvice Commission 
50 % by transfer , fail - 8 years regular service in of : 

is not necessary unless 
ing which by transfer the grade. 

Secretary , Border the recruitmont rules 
on deputation . Note — The length of quali - Roads Developmont are to be relaxed in 

fying service for promotion Board - Chairman any case . 
would be relaxable in con - Deputy Secretary 
sultation with the Commis- ( D - -Member 
slon in the case of existing Deputy Secretary 
deputationists who opt for ( II) - Member 
absorption in service UH 
der the Border Roads De 
velopment Board . 


Transfer/ transfer 

tation : 


on depu 


Section Officers of the CSS 

and permanent Assistants 
with 8 years regular ser 
vice in the grado and hav 
ing experience in budgeting 
and accounts Work And 
Accounts Officors from any 
of the Organised Accounts 
Departments, viz ., Indian 
Audit & Accounts Depart. 
-ment, Indian Defence Ac 
counts Department, In 
dian Railway Accounts 
Departmont, Indian Post 
& Tolegraph Accounts and 
Finance Department. 


(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years) . 


Not applicable 


2 years 


Not applicablo 


By transfor failing which 

by transfer on deputa - 
tion . 


Consultation with 
the Commission is 
not necessary unless 
the recruitment 
rules are to bo relax 
ed in any case . 


Transfer /transfer on deputa 

tion : 
Pormanont Selection Grado 

Upper Division Clerks 
{ acale Rs. 425-640 ) or 
Officors in higher grades 
from any of the organised 
Accounts Department for 
example, Indian Audit 
& Accounts Department, 
Indian Defence Accounts 
Department, Indian Rajl 
way Acoounts Depart 
ment, Indian Post & Tele 
graph Accounts and Fi 
nance Department . 


( Period of deputatiou shall or 

dinarlly not exceed 3 years ). 


[No. F , 1(12)/BRDB / 70 - IV ) 


V . K , MALHOTRA , Under Socy . 


[ भाग II 
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खण्ड 3 ( i ) ]] 


- 


( परिवहन पक्ष ) 
नई दिल्ली , 6 विमम्बर , 1977 


के पश्चात्, जो वह ठीक सममे , गजपत्र में प्रकाशित प्रादेश द्वारा, ऐसे 
रेट नियत का मकेगी जो वह ठीक ममले । 

[ सं० 5 एम०एम०प्रार० ( 18 )/ 76- एम०ए० ] 

श्रीमती भवानी निर्मल , प्रवर, मभिव 


( माणिज्य पोत परिवहन ) 


(Transport Wing) 
New Delhi, the 6th December, 1977 

( MERCHANT SHIPPING ) 


सा०का०नि० 1705 -- केन्द्रीय मरकार , वाणिज्य पोत परिवहन अधिनियम , 
1958 ( 1958 का 44) की धारा 457 के माथ पठित धारा 414 की 
उपधारा ( 2 ) के खण ( म ) और ( ग ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , और पोत परिवहन ( रेट ) नियंत्रण नियम , 1949 को अधिनात 
करते हुए निम्नलिखित नियम जमाती है, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त माम : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वाणिज्य पोत 
परिवहन ( रेट ) नियम , 1977 है : - - 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होंगें । 
2. परिभाषाएं: - इन नियम में , - 

( क ) " अधिनियम " से वाणिज्य पोत परिवहन अधिनियम , 1958 
( 1958 का 44 ) अभिप्रेत है ; 

( ब ) बोर्ड " से नियम 3 के अधीन गठित पोत परिवहन रेट 
सलाहकार बोर्ड अभिप्रेत है । 


G . S . R . 1705. - In exercise of the powers conferred by clauges 
( b ) and ( c ) of sub- section ( 2 ) of section 414, read with 
section 457, of the Merchant Shipping Act, 1958 ( 44 of 1958) , 
and in superscasion of the Control of Shipping ( Rates ) Rules , 
1949 , the Central Government hereby makes the following 
rule , namely : 

1. Short title.---- ( 1 ) These rules may be called Merchant 
Shipping (Rates ) Rules, 1977 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in Official Gazette . 
2 . Definitions. — In these rules, 
(A ) " Act" mcans the Merchant Shipping Act, 1958 (44 of 

1958 ) ; 


( b ) “ Board" means the Shipping Rates Advisory Board 

constituted under rule 3 . 


3. बोर्ड का गठन: - ( 1 ) केन्द्रीय सरकार, अधिनियम की धारा 412 
के अधीन रेटों के नियतन से संबंधित ऐसे विषयों की बाबत, जिन्हें यह 
बोर्डको निविष्ट करमा समीचीन और पावश्यक समझे , उसे सलाह देने के 
लिए , एक या अधिक बोर्ड , जिसे पोत परिवहन रेट सलाहकार बोर्ड कहा 
जाएगा, राजपत्र में अधिसूचना वाग , गठित कर सकेगी । 

( 2 ) बोर्ड में उतने व्यक्ति होंगें , जितने केन्द्रीय सरकार, राजपत्र में 
अधिसूचना द्वारा , इस निमित्त नियत करे । 

( 3 ) बोर्ड के सदस्यों को केन्द्रीय सरकार नाम निर्दिष्ट करेगी । 


3 . Constitution of the Board . - ( 1 ) The Central Govern 
ment may , by notification in the Official Gazette, constitute 
one or more Boards to be called the Shipping Rates Advisory 
Board to advise it in respect of such matters relating to fixa 
tion of rates under scetion 412 of the Act as it may doem ex 
pedient or necessary to refer to the Board . 


( 2 ) A Board shall consist of such number of person or 
persons as the Central Governent may , by notification in the 
official gazette , fix in this behalf . 


(3 ) The members of the Board shall be nominated by the 
Central Government. 


4. मुख्यालय :- - गोसे का मुख्यालय मुम्बई में या ऐसे अन्य स्थान पर 
होगा जो केन्द्रीय सरकार द्वारा इस निमित्त विनिर्विष्ट किया जाए । 


4, Headquarters. - - The Board shall have its headquarters 
jo Bombay or at such other place as may be notified by the 
Central Government in this behalf. 


5. प्रक्रियाः जब कोई विषय बोर्ड को निर्दिष्ट किया जाता है सब 
बोर्ड , प्रभावित होने पाले से परामर्म हितबह व्यक्तियों और ऐसे साक्षियों 
और ऐसे दस्तावेजों या लेखामों की परीक्षा कर सकेगा या करा सकेगा जो वह 
नियत किए जाने वाले रेटों के प्रवधारण के लिए प्रावश्यक समझे और केन्द्रीय 
सरकार को अपनी सिफारिशों के साथ एक रिपोर्ट भेजेगा । 


5 . Procedure. - When any matter is referred to a Board, the 
Board may consult the interests affected , examine or cause 
to be examined guch witnesses and such documents and C 
counts as it may consider necessary for determining tho rates 
to be fixed and shall submit a report to the Central Govern 
m¢nt with its recommendations . 


6. पूर्ववर्ती बोर्ड के ममक्ष लिए गए साक्ष्य के माथ बरतने की 
शक्ति :---- जहाँ नियम 3 के अधीन गठिन पोस परिवहन रेट सलाहकार बोर्ड 
को पुनः गठित किया जाता है वहाँ पुनः गठित गोर्ड अपने पूर्ववर्ती बोर 
द्वारा लिए गए या उसके साथ दिए गए किसी साक्ष्य या ज्ञापन के संबंध में 
वैसे ही कार्रवाई करेगा मानो ऐसा साक्ष्य या ज्ञापन उसके द्वारा या उसके 
समक्ष या उसके निदेशानुमार लिया या दिया गया था और किसी जाप को 
उस प्रक्रम से प्रारम्भ करेगा जहां वह उसके पूर्वगामी बोर्ड द्वारा छोड़ दी 
गई थी । 


6 . Power to deal with evidence taken before a previous 
Board . - - Where a Shipping rates advisory Board constituted 
under rulo 3 is reconstituted , the reconstituted Board may 
deal with any evidence or memorandum taken by or made 
before predecessor Board as if such evidence or memorandum 
had been taken by or made before it or under its directions 
and may proceed with any inquiry from the stage at which 
its predecessor Board had loft it. 


7. Fixation of rates. --- ( 1 ) Where the Central Government 
has referred any matter relating to fixation of rates for 
advice to the Board , it may , on receipt of the report referred 
to in rule 5 , and after considering the recommendations of 
the Board, filx , by order published in the Official Gazette , such 
rates under section 412 of the Act as it may deem proper . 


7. रेट का नियतन : ( 1 ) जहां केन्द्रीय सरकार ने रेट के नियनन से 
संबंधित कोई विषय , मलाह देने के लिए बोर्ड को निर्दिष्ट किया हो वहां, वह 
नियम 5 में निर्दिष्ट रिपोर्ट की प्राप्ति पर , और बोर्ड की सिफारिशों पर 
विचार करने के पश्चात् , राजपत्र में प्रकाशित प्रादेश बारा, अधिनियम की 
पारा 412 के अधीन ऐमे रेट मियत कर मकेगी जो पह ठीक समझे । 


__ ( 2 ) Where the Central Government does not refer any 
matter relating to fixation of rates for advice to the Board , 
it may, after such inquiry as it thinks fit, fix , by order publish 
ed in the Official Guzette such rates 46 it may deer proper. 

[ No. 5 - MSRTH) / 76 - MA] 
SMT. B. NIRMAL , Under Secy . 


( 2 ) जहाँ केन्द्रीय सरकार रेटों के नियतम से संबंधित कोई बात 
सलार के लिए मोर्ड को निर्दिष्ट नहीं करती है, वहां यह मी जाण करने 
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2 . Speed of 120 words per minute in English Shorthand 

and 40 words per minute in English Typowrlting" : 
( 2 ) in column 12 , for item 4 of the entry , the follow 
ing item shall be substituted , namely : 
" 4. An Officer from other Department of the Central 
Government . . .. .. .. ... .. . Member ", 

" [ No . PEL - 19 /77] 
D . C . DHIR , Under Secy. 


नई दिल्ली , 7 दिसम्बर, 1977 
साका०नि० 1706.- - राष्ट्रपप्ति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परम्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , नव मंगलौर पत्तन 
( माशुलिपिक ) भर्ती नियम , 1977 मे मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, अर्थात् :---- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम मब मंगलोर पसन ( प्राशुलिपिक ) 
मी ( संशोधन ) नियम, 1977 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगें । 

2. मव मंगलौर पत्तम ( पाशुलिपिक ) भर्ती नियम , 1977 की मनु 
सूची में:---- 

( 1 ) स्तम्भ 7 में की प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टियां 
रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
___ " 1. किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से कला या विज्ञान या वाणिज्य 
में स्नातक । 

2. अंग्रेजी पाशुलिपि में 120 शम्य प्रति मिनट पौर अंग्रेजी टंकण में 
40 शब प्रति मिनट की गति । " 

( 2) स्तम्भ 12 में प्रविष्टि की मद 4 के स्थान पर , निम्नलिखित 
मप रखी जाएगी , अप्ति :- -- 
" 4. झेन्द्रीय सरकार के अन्य विभाग से एक अधिकारी ---सवस्य । " 

[ सं० पी ई एल - 19/ 77] 
बी० सी० अहीर, प्रवर सचिव 


निर्माण और आवास मंत्रालय 
मई दिल्ली , 3 दिसम्बर, 1977 

संकल्प 
साहा०नि० 1707. - इस मंत्रालय के दिनांक 25 अक्तूबर, 1977 
के संकल्प संख्या 6 ( 33) / एफ०पी० ( एल० )/ 77 ( जो विनांक 19-11-1977 
के राजपत्र में जी०एस०प्रार० मं० 1592 में पृष्ठ 3281 -3263 पर 
प्रकाशित एमा पा ) के पैरा 3 में उल्लिखित समिति के विचारार्थ 
विषयों में निम्नलिपित संशोधन किए जाएं : 

मौजूदा खण्ह ( 8 ) की संख्या बदलकर षण ( 9 ) कर दी जाए 
सथा निम्नलिखित को खण्ड ( 8 ) के रूप में जोड़ दिया जाए : - - 

( 8 ) प्राधिकरण की वार्षिक प्रशासनिक रिपोटों तथा लेखा परीक्षण 
रिपोटौ को संसप के सभा पटल पर देरी से रखने के कारणों की जांच करना 
तथा ऐसे बिलम्ब को दूर करने के लिए उपाय समझामा ; 

[ सं० 5( 33 ) - एफ० ० ( एल )/ 77] 

एम०के० रिवाली, संयुक्त सचिव 
MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 
New Delhi, the 3rd December, 1977 

RESOLUTION 


New Delhi , the 7th December , 1977 


G . S. R. 1706. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makog the following rules to amend the Port of 
Now Mangalore ( Stenographer ) Recruitment Rules , 1977 , 
namely : 


1 . ( 1 ) Those rules may be called the 
Mangalore ( Stenographer ) Recruitment 
Rules, 1977 . 


Port of New 
( Amendment ) 


( 2 ) They shall como into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Port of New Mangalore ( Steno 
grapher ) Recruitment Rulos , 1977, 


G . S. R . 1707 . - In this Ministry s Resolution No . 5 ( 33) - FD 
( L ) / 77 dated the 25th October , 1977 (published in the 
Gazette of India issue dated 19- 11- 1977 vide G . S . R. No. 
1592 on pagea No 3261-3263 ) , the terms of reference of 
the Committee, mentioned in para 3 thereot may be 
modified as follows : 
Existing clauso ( 8 ) may be re - numbered as clause ( 9 ) 

and the following inserted as now clause ( 8 ) : 
( 8 ) examine the reasons for the delay in laying on 

tho Table of Parliament the Annual Administra 

tive Reports and the Audit Reports of tho 
Authority and suggest ways and means to elimi 
nato such delays. 

[ No. 5 (33 ) - FD ( L ) /77] 
N. K . REWARI, Jt . Secy . 


( 1 ) in column 7 , for the entries , the following entrics, 
shall be substituted , namely : 
" 1. Graduate in Arts or Sclence or Commerce from any 

recognised University . 


पर्ति और पुनर्वास मंत्रालय 


(पूनर्यात विभाग ) 


नई दिल्ली, 5 दिसम्बर , 1977 


HTOR०नि० 1708.---संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति इसके द्वारा पुनर्वास विभाग के अन्तर्गत 
वण्डकारण्य परियोजना में महायक कार्यकारी अधिकारी ( वरिष्ठ ) ( श्रेणी 2 पराजपत्रित ) के पद पर भर्ती नियम , 1974 में और संशोधन करते हुए निम्नलिषित 
नियम बनाते है, अर्थात् : -- 

( 1 ) ये नियम वण्डकारण्य परियोजना में महायक कार्यकारी अधिकारी ( वरिष्ठ ) भूमि ( श्रेणी 2 अराजपत्रित मे ) पद पर भर्ती के ( संशोधन ) नियम , 
1977 कहलायेंगे । 


[ भाग 11--- -दण्ड 3 ( i)] 
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( 2 ) ये सरकारी गजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि में लागू होंग । 

, दण्डकारण परियोजना में महायक कार्यकारी अधिकारी ( वरिष्ट ) भूमि , ( श्रेणी-- 2 अगजपत्रित ) भर्ती नियम, 1974 (ो इसके बाद उक्न नियम वाह 
नाएंग ) की प्रस्तायना में , ( श्रेणी - अरामपन्निन ) कोष्ठक में दिए गा यको नया शब्दों के स्थान पर काठक में ( समुह रख - राजपत्रित ) , अक्षर तथा शब्द 
प्रतिस्थापित किए जाएग । 

3. उक्न नियमो के नियम 1 के खण्ट ( 1 ) म कोष्टक म दिा गर ( श्रेणी ?- -मराजत्रित ) गन्दा तथा अंको के स्थान पर कोष्ठक में ( ममह ख - राजपत्रित 
पद ) अक्षर तथा शब्द प्रतिस्थापित किए जाग । 

___ + उक्त नियमों की अनुसूची में निम्नलिग्विन प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थान् : 


अनुगूची 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वसनमान 


चयन पद है अथवा मीधी भर्ती वाले उम्मी - मीधी भी वाले उम्मीदवाग में 
गैर- चयन पर दवारों के लिए आयु- मीमा अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य योग्यताएं 


संख्या 


2 


लाग नहीं होना 


लागू नहीं होता 


महायक कार्यकारी 
अधिकारी ( वरिष्ट ) 


मामान्य केन्द्रीय मेवा , 650- 30- 740- 35- चयन पद 
ग्रुप ख राजपत्रित 880- 

दरो०- 1()- 961) म 
अलिपिकवर्गीय 


भूमि 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की 
उम्मीदवारी के लिए प्राधि यदि 
निर्धापित प्राय तथा कोई हो 
योग्यताएं पदोन्नति 
याल उम्मीदवारी पर 
भी लागू होंगी 


भर्ती की विनिमीधी भर्ती तुम, याद पदोन्नति प्रतिनियुक्ति रथाना-- यदि कोईविभागीय पदोन्नति परिस्थिनियां जिनमें 
या पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति तरण द्वारा भर्ती होनी हो ता व ग्रेड ममिति हो तो उसकी मर चना भर्ती के लिए संघ लोक 
म्थानातरण वाग तथा विभिन्न जिन में पदोन्नति प्रतिनियक्ति / क्या है ? 

मेवा अायोग का परा 
विधियों में भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाना है 

मर्श लिया जाना 
रिक्तियों का प्रतिशत 


12 


13 


लागू नहीं होता 


माल 


10 
50 प्रतिशत पदोनि ताग जिमके पदानि....... 

समह रन विभागीय पदामि राज्य सरकार के किसी . 
न होने पर प्रतिनियुक्ति पर पगे मर्वेक्षण अधिकारी जिनकी ममिति 

अधिकारी को प्रति 
स्थानान्तरण र ण द्वारा और नियमिन प्राधार पर नियुक्ति 1 . अध्यक्ष--मुख्य प्रणामक नियुक्ति पर नियुक्त करते 
50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर होने के पश्चात् पाने ग्रेड मे 2. उप मुख्य प्रशासक ममय मंघ लोक सेवा 

स्थानान्तरण द्वारा एमके नहाने तीन वर्ष की सेवा हो गई हो 3. जानल प्रणामक , मलकान- प्रायोग में परामर्श 
पर पदोन्नति दाग । प्रतिनियुक्ति द्वारा 

गिरी । 

पावण्यक है । 
केन्द्रीय सरकार या राज्य मर 

कारों के अधीन ममान पदों 
पर वार्य कर रहे अधिकारी 
था जिनकी 550 - 900 रुपये 
या हमके भामान पद पर तीन 
वर्ष की सेवा हो गई हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधा 

रणनया 3 वर्ष में अधिक 
नहीं होगी ) । 


[ मं० 1 ( 168 )/ 76-प्रशासन III] 
गज किशोर मुखी, अपर सचिव 
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MINISTRY OF SUPPLY AND REJIABILITATION 

(Department of Rehabilitation ) 

New Delhi, the 5th December, 1977 
G .S .R . 1708 . — In exercise of the powers conferred by the proviso 10 article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules to amend the Assistant Executive Officer ( Senior) Land , Dandakarunya Project ( Class II Non-Gazetted ) Recruitment Rules, 
1974 namely ; 


1 . (1 ) These rules may be called the Assistant L xecutive Officer (Senior ) Land, Dandakaranya Project, ( Class Il Non -Cazetted ) 
Recruitment (Amendment) Rules, 1977 . 

(2 ) Thr; shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. In the Assistant Executive Officer (Senior ) 1 and , Dandakaranya Project , ( Class II Non -Gazetted ), RecruitmentRules , 1974 (here 
Inafter referred to as the said rules ), in the preamble , for the brackets, figure and words (Class- 1l ; Non -Gazetted ), the brackets , letter 
and works (Group B Gazetted posts ) shall be substituted , 

3 . In rule 1 of the said rules , in clause (1 ), for brackets , words and ligure ( Class II Non-Gazettod ) the brackets , letter and words 
" Group B On matar! pror ".1952.1!! .. hstitutai1. 

4 . For the Schedule to the said rules , the following shall be substituted , naniely : 


SCHEDULF 


Name ol , ost 


Scale of pay 


No. of Ciastica . un 
posts 


Age limit for Educational qualificatnions required 
direct recruitment for direct recruitment 


Whether 
Selection 
post or 
non 
Selection 


post 


- - -- - - 


- -- 


- - - 


- - - 


IMIV 


- 


T23 


Lomi 


5 


2 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


Assistunt Executive 

Officer ( Senior ) 
land 


General Central Rs. 650 -30 -740 - 35 . 
Service Group - 880 -EB -40 -960 
B Gazetted 
Non 
Ministerial, 


Whether age and Period of Method of recruitment, In case of recruitinent by pro - If a Departmental Circumstantces in 
educational qua - probation whether by direct recruit - motion deputation or transfer promotion Connittee which Union Public 
lifications pres 

ment or by promotion or by grades from which p !omotion exists what is its ) Scrvice Commission 
cribed for the di deputation or transfer & or transfer to be made composition 

is to be consulted 
rect recruits will percentage of the vacan 

in making recruit 
apply in the case cies to be filled by various 

ment 
of promotees 

methods 


9 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


50 % by promotion fail - Promotion : 

Group B Depart- Consultation with 
ing which by trunsfer Survey Officer with 3 years mental Promotion the Union Public 
on deputation and 506 scrvice in the grade render - Committee : - Service Commisison 
by transfer on deputa - cd after appointment there - ( 1 ) Chairman and necessary while ap 
tion failing which by to on regular basis . 

Chief Administrator, pointing a Statc Go 
promotion , 

Transfer on deputation ; ( 2 ) Deputy Chief v ernment Officer on 
Officers under the Central Go - Administrator deputation . 

vernment of State Govern - ( 3 ) Zonal Adminis 
ments holding înalogous trator, Malkangiri. 
posts or with 3 years sec 
vice in posts with the scale 
of Rs. 550 -900) or equi 

valent. 
( Period of deputation shall 

not exceed 3 years ). 


[No. 1( 168 )/76 -Adm . III] 
R . K . MUKHI, Under Secy . 
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( ग ) विनि या विध्वंसिन भूमि में हर वनित ; ओर 
( घ ) काई एसी ब्रान या खान का भा ], महां प्रादेशिक निरीक्षक 

की गय में , छत या पापर्य | प्रकृति के है कि कृत्रिम प्रासंबन 
को अपेक्षा हा । 


श्रम मंत्रालय 
नई दिल्ली, 5 दिसम्बर, 1977 
मा० का नि . 1709.-- - यनियमों का निमावि शाा , जिसे 
कन्द्रीय सरकार, गयान अधिनियम , 1952 ( 19535 ) का धाग 
5. 7 प्रदत्त शक्तियों का आयोग प्रहरने हए , कम बा । विनियम , 
115 ; बा पीर गशोधन करने के नि बनाने :: समकाव करती है , 
" उमर धिनियम की धारा 50 की उप - T7 ( 1 ) नगार उन 
गभी व्यक्तियो ) जानकारी लिए प्रकाशित किया जा रहा है जिसके 
उगमे प्रभावित होने की संभावना है । उसके द्वारा गुचना जातो है 
कि उक्त पाण पर ध्याभिचना का पत्र में प्रमाणन की नगिन्ध में चार 
माग की अवधि समाप्ति पर या उसके पश्चात् पिनर विना नामा । 

इस प्रकार यिनिर्दिष्ट अवधि की ममाप्ति में उ प्रामा की 
माबत यदि किमी व्यक्ति से जो भी प्राक्षेप या महानप्रागकेन्द्रीय 
महार वन पर निचार गोगी । 


( 1 ) विनिगम ( । ) खर ( 4.) , खण्ड ( ग्न ) या गबण्ड ( ग ) 
में यनिदि किन्हीं पायो को परम करने में पूर्व , मो . मादेशिक 

र अक्षा को जान नम:, प्राय मनग्नबन 
निभ माग और T मनि,घिनरखाचित्रों के मार, मंडल 
निना का जगा । नको " माता परिवर्तनों यः सनी के गाश 
या उनके दिना पनमा दन कर गरा । इस ET अनमोदित मनस्थित 
मालवन निबम प्रदिपक निकिक लिखित पर्व अनुज्ञा से ही और 
उन भनी के अधीन ही जो उनम विनिदिष्ट करे, परिवनित किए जाएंगे , 


विनियमों का मस 
नाम कोगन यान ( द्वितीप राणाधन ) 


( 1 ) विनिपम ( 1 ) के रपएड ( क ) या ग्वधन ( 7 ) में विनि 
दिष्ट कोई भी माय किमी रमान या उसके भाग में तब तक प्रारम्भ 
नही का मागी जबकि अनुमोदित व्यवस्पिन पालम्बन नियम प्रादेशिक 
निरीक्षक में सम्यक् ग प्रान नही हो जाने और उग खान या उगके 
गाग में प्रवृत्त नहीं हा जाते है . 


1. हन नियमो 
विनियम , 1977 है । 


2. मम् कोम ना मान विनयम , 1 ; 

म 

म ग प्रागे 
उक्त विनियम कहा गया है ) , ग्रीवर मैन ; गदार र विस्फोटक 
शब्दों के स्थान पर जहा वही या है श्रमण फोरमन , मेट , और ब्लास्टर 
शब्द रख्ने माग प्रौर एसे अन्य परिणाम भी कि जाएंगे जिनकी 
व्याकरण के नियम अपेक्षा करें । 

3 उक्न विभि के विनियम । के खण्ड ( 7 ) में , "21 वर्ष की 
प्राय " णन्द्रो और अफी के स्थान पर , " 21) अर्ष की भाग गठद और 
अंकः रखे जाएंगे । 

4. उक्म विनियम के विनियम 15 में , 

(i ) उप-विनियम ( 1 ) में , "वह । । वर्ष की प्राय का न हो 
गया हो , शब्दों और अंको के स्थान पर, " वह 20 वर्ष की प्राय का 
न हो गया हो ", शव पोर मक रख्ने जाएंगे ; 


परन्तु यह कि उनपर ( क ) और खण्ड ( ख ) के प्रधान पाने वाले 
मामला गे मिल मामलों में , कार्ग , प्रबन्धक द्वारा विचिन व्यवस्थिन 
श्रालयन नियमों के अनुसार , एम नियमों का प्रादेशिक निरीक्षक से अनुमोदन 
प्राप्त होने पर, खनियों में प्र.लंब लगाकर किया जा सकेगा । 

( 4 ) प्रबन्धक पूक्ति रूप से विचित प्रौर अनुमोदिन व्यवस्थित 
अाम्नबन नियमों को प्रतिया विस्तृत रेखाचिवो के माय , मभी अन्य संबंधित 
पर्गयेमण पवधारियों को देगा, जिसमें महायक प्रबन्धक और प्रवर प्रबन्धक 
भी है, और प्रेमी प्रतियों को खान में महादण्य स्थानों पर भी लगा 
देगा । 


( 5 ) प्रबन्धक और ऐमे पर्यवेक्षण पदधारी व्यवस्थित प्रालंबन 
नियमों के उपबन्धों के अनुपालन को मुनिश्चित करने के लिए उत्तरदायी 
होगे और किसी खान या खान के भाग में उनका उल्लंघन करके काम 
नही किया जाएगा । 


7 उक्त विनियम के विनियम 1 2 3-ग में , ( i ) उप-नियम ( 1 ) 
में , " हर द्वितीय या नतीय रिप) के गैम वाले जोड़ में " शब्दो के पश्चात् 
निम्नलिखित शब्द अन्न म्यापित किए ग , अर्थात :-- - 


( ii ) उप - विनियम ( 2 ) के पश्चात निम्नलिखित उप -विनियम अन्तः 
भ्यापित किया जाएगा , प्रसि: - - 
" ( ?क ) उप -विनियम (:: ) में किसी बात के हात वा भी , 1 

जनवरी, 1979 को और में फोरमैन के प्रमाणपत्र हेतु किसी 
परीक्षा के लिए किसी भी व्यक्ति को अपर्थी के रूप में तब 
नक प्रवेश नहीं दिया जाएगा नब तक जमा किमी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय की मैट्रिक गगन को या उमकी गमतुल्य 
परीक्षा उत्तीर्ण न कर ली हो " । 


" यः प्रथम पुिगी के गैम वाले जोड़ के विजाम खनिती में जो या 

ता भ जानिफ रूप में विख्नपिएन है या जिनमें अत्यन्त 
मारत क मा में ज्वलनशील गैग का विस्फोट होने की 
मंभावना है । 


( ii ) उप- विनियम . ( 2 ) के पश्चात , निम्नलिखिम उप - विनियम 
अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


5. नक्त विनियम के विनियम 15 के खण्ड ( क ) में , " णाटों 
को स्यय फायर करेगा " शब्द। के ग्यान पर " और शप्टो को 17 फायर 
करेगा या अपने वैयक्तिक प्रशीक्षण में गाने की माग कराए शब्द 

जाएंग । 

6 . उक्त यि नयम विनिमग ! के पान पर , निम्नलिखित 
विनियम जाणगा , अर्थ : -- 

"108 व्यवस्थित अनबन नियम - - 

( 1 ) व्यवस्थित अलंबन से संबंधित हम विनियम के उपबन्ध निम्न 
लिखित को लाग होंगे :-- - 
( क ) उम म्बान के हर शिन में जिममें भी न.। निकालना या 

कम किया जाना चाल है ; 
( ख ) हर दीर्घ मिनि खनिन , 


" ( १ ) यदि एग बाबत , कि उप - नियम ( 1 ) के अधीन प्रम 

श्रेणी के गैम वाले जोड़ के कमी भाग में स्टोन पुम्ट राम 
या पर प्रानक ल्पफ, पूर्योपायों को अवश्यकता है या नहीं, 
कोई विवाद उत्पन्न होता है तो यह प्रश्न मुग्न्य निरीक्षक 
को निर्देशित किया जाएगा जो उस विनिमन करेगा । 


8. उन विनियम के विनियम 166 के उग -विनियम (i ) में , 
शब्द "विस्फोटकर्ता स्वयं शाटों को फायर करेगा , " के स्थान पर , निम्न 
लिखित शव रख जाएंगे , अर्थात् : - -- 


" माटों का विम्फोटन म्ययं नास्टर द्वारा या उसके थैक्तिक अधी 

नण में किया जाएगा ? " 
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2 . Throughout the Coal Mines Regulations, 1957 (here 
inufier referred to all the said regulations ) for the words 
" Overman " , " Sirdar" and " Shollirer " wherever they occur, 
the words, " Foreman " , " Mate " and " Blastert shall res 
pectively be substituted ; and such other consequential 
amendments 14 the rules of grammar may require shall 
also be made. 


3 . In clause ( 7 ) of regulation 2 of the said regulations, 
for the words and figures "the age of 21 years, " the words 
and figures the age of 20 years " shall be substituted , 


4. In regulation 15 of the said regulations -- 
( i) in sub -regulation (i ), for the figures and words 

" he is 21 years of agc " the words and figures " he 

is 20 yeal s of age" shall be substituted ; 
( ii ) after sub -regulation ( 2 ) , the following sub-regula 

tion shall be inserted , namely : 
" ( 2A ) Notwithstanding anything contained in sub 

regulation ( 2 ) on and from the 1st January , 
1979, no person shall be admitted as a candi 
date at any examination for Foreman s certif 
cate, unless he has passed the Matriculation 
examination or its cquivalent " . 


9. उक्त विनियम 169 के उप -विनियम ( 4 ) में : - - 
( i ) खण्य ( ग ) में , गदद , " स्वग मार को अधिस्फोटक, मष्टों 

में जाउंगा के ग्यान पर, " नार को स्वयं अधिकाट लेडा 
मे जोड़ेगा या अपने वैयक्तिक अधीक्षण में नार को 

अधिम्कोटक लेडी में जुड़वागा" णच ने जाएगे ; 
( ii ) खण्ड ( स ) में , शब्द , " नार को विस्फोटन उपकरण से म्वयं 

जोड़ेगा या अपने वैयक्तिक अधीक्षण में तार को विस्फोटन 

उपकरण में जुड़वाएगा " शन्द रख्ने जाएगे । 
10. उक्त विनियम के अध्याय 15 में , शीर्ष के स्थान पर निम्न 
लिखित शीर्ष रखा जाएगा, अर्थात् :- - 

" मणीनरी, सयंत्र और उपस्कर " । 

11. जुम्न विनियम के विनियम 181 के उप-विनियम ( 2 ) के 
पश्चात् निम्नलिखित उप -विनियम , अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - -- 
" ( 3 ) मुख्य निरीक्षक , गमय- समय पर गजपत्र मे अधिमूचना द्वाग , 

माधिन, उपम्कर, मशीनरी या अन्य एमी मामग्री जो , खान 
में प्रयुक्त होनी है या प्रयुक्त हो सकती है, विनिर्दिष्ट 
करेगा , जो गेमी फिम्म, मानक और मंक की होगी जो मुख्य 
निरीक्षक के माधारण या विशेष प्रादेश वारा अनुमोदिन की 
जाए, और जहां ऐमा माधिन्त्र , उपस्कर, मशीनरी या अन्य 
मामग्री मुख्य निरीक्षक द्वारा विनिर्विष्ट की गई हो वहां 
पूर्योक्न सूप में मुख्य निरीक्षक द्वारा अनुमोदित मे भिन्न कोई 
माधिन, उपम्कर मशीनरी या मामग्री किमी खान में उपयोग 

में नहीं लाई जाएगी । " 
( 4 ) जहां किमी माधिन , उपस्कर , मशीनरी या अन्य मामग्री की 
बाबत मुख्य निरीक्षक ने उप- विनियम । 3 ) के अधीन कोई अधिसूचना 
जारी नहीं की है । और सा कोई माधिव , उपम्कर, मशीनरी या मामग्री 
किमी रमान में उपयोग में लाई जाती है तो मुख्य निरीक्षक या प्रादेशिक 
निरीक्षा , यदि उसकी यह राय हो किलो माधिन , उपस्कर, ननिरी 
या अन्य गामग्री के उपयोग में खान की सुरक्षा को खतरे की मभावना 
है तो , लिखित प्राविण डाग , गेमे पावित्र , उपस्कर , मणीनरी या मामग्री 
के उपयोग का निषेध तय तक कर सकता है जब तक वह मन्य निरीक्षक 
द्वारा अनुमोदित न हो जाए । " 

12 उक्त विनियमों को तृतीय अनुसूची में , प्रम्प क , ख पौर 
2 का लोप किया जाएगा । 

मम्या एम0- 661012 / 3/ 7.J-T101 ] 
प्रार० पी० नाला, प्रबर मणिव 


5 . In clause ( e ) of regulation 45 of the said regulations , 
for the words " and shall himself fire the shot" , the words 
" and shall fire the shots himself or shall have the shots 
fired under his personal supervision " shall be substituted . 


6 . For regulation 108 of the said regulations, the follow 
ing regulation shall be substituted , namely : 
“ 108. Systematic Support Rules. 

( 1 ) The provisions of this regulation with respect to 
systematic support shall apply to 
( a ) overy district in a niine in which extraction or 

reduction of pillars is going on ; 


( b ) every "longwall working; 
( c ) every working in th disturbed or crushed ground; 

and 


( d ) any mine or part of a mine where , in the opinion 

of the regional inspector , the roof or side is of 
such a nature is to require artificial support. 


( 2 ) The Manager shall, before commencing any opera 
tions specified in clause ( a ) , clause ( b ) or clause ( c ) of 
sub -regulation ( 1 ) , and also when so required by the 
regional inspector, frame Systematic Support Rules and 
submit a copy thereof (ogether with illustrative sketches, 
to the regional inspector , who muy approve them with or 
without modifications , alterations or conditions. The Syste. 
matic Support Rules so approved shall not ha altered 
without the previous permission , in writing, or the regiynal 
inspector and subject to such conditions as he may specify 
therein . 


MINISTRY OF LABOUR 

New Delhi, the 5th December , 1977 
G . S .R . 1709. — The following draft rcgulations further to 
amend the Coal Mines Regulations, 1957, which the Central 
Government proposes to make , in exercise of the powers 
conferred by section 57 of the Mines Act , 1952 135 of 
1952 ) , is published , as required by sub -section ( 1 ) of 
section 59 of the said Act, for the information of all per 
sons likely to be affected thereby, and notice is hereby givca 
that the said draft will be taken into consideration on or 
after the expiry of a period of four months from ihe date 
of publication of this notification in the Official Gazette . 


( 3 ) No operation specified in clause ( a ) or clause ( b ) of 
sub -regulation ( 1 ) shall be commenced in a mine or part 
thereof until the approved Systematic Support Rules are 
duly received from the regional inspector and enforced in 
wuch mine or part thereof : 


Provided that in cases other than those covered by 
the clause ( a ) and clause ( b ) , the work may he carried 
on hy supporting the workings in accordance with the 
Systematic Support Rules framed by the Manager , pending 
receipt of the approval of the regional inspector to such 
Rules . 


Any objections or suggestions which may be received 
from any person with respect to the said draft before the 
expiry of the period so specified will be considered by the 
Central Government. 


DRAFT REGULATIONS 
1. These regulations may be called the Coal Mines (2nd 
Amendment ) Regulations, 1977. 


( 4 ) The Manager shall hand over copies of the Syste 
matic Support Rules framed and approved as aforesaid , 
together with illustrative sketches, to all other supervisory 
officials concerned including the Assistant Manager and 
Under Manager and shall also post such copies at all 
conspicuous places in the mine. 


[YTT II — 408 3 (1 ) ] 
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equipment , inachinery or other material is likely to endanger 
safety in the mine , by order in writing prohibit the 1150 of 
such appliance, cquirment, machinery , oi maicriul until the 
same is approved by the Chief Inspector " , 


( 5 ) The Manager and such supervising oiliciul» shall be 
responsible for securing effective compliance with the provi 
sions of the Systematic Support Kules , and no mine or part 
of a mine shall be worked in contravention thercof" , 
7 . In regulation 123 - C of the said regulations 
(i ) in sub -regulation ( 1 ) after the words " u every 

gassy seam of the second or third degree " the 

following words shall be inserted , namely - 
" or in the development workings in a gassy seam 

of the first degree which are either gcologically 
disturbed or in which there is likelihool of 
occurrence of inflammable gas in dangerous 
quantities " . 


12 . In the Third Schedule to the said regulations , lorins 
1A , IB and ]] shall be deleted . 

[No. S -66012 / 3 / 74 -MI] 
R . P . NARULA , Under Secy . 


New Delhi, the 9th December, 1977 


(ii ) after sub -regulation ( 2 ) the following sub -regula 

tion shall be inserted , namely : 


CORRIGENDUM 
G . S . R . 1710. In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Labour No. G . S . R . 1229 . dated 
the 22nd August, 1977 , published in Part II, section 3 
sub - section (i) of the Gazette of India , dated the 17th 
September , 1977 at page 2742, in paragraph 2 for the 
figures " 1958 " read " 1952 " . 

[No. S . 70012 ( 5 ) / 76 - PF -II ] 
S . S. SAHASRANAMAN , Dy, Socy. 


वित्त मंत्रालय 


( The forum ) 

शुखि पत 


( 3 ) If any dispute grises as to whether stone Just 
barriers or other alternative precautionary measures are 
icquired to be provided in any part of a gassy seam of the 
first degree , under sub -regulation ( 1 ) , the question shall 
be referred to the Chief Inspector who shall decide the 
same. 

8 . In sub - regulation ( 1 ) of regulation 166 of the said 
regulations, for the words " The shot firer shall fire the 
shots himself" , the following words shall be substituted , 
namely : 
" The shots shall be fired by the Blaster himself ou 

under his personal supervision " . 
9 . The sub -regulation (4 ) of regulation 169 of the said 
regulations 

( i ) in clause ( c ) for the words " couple up the cable 

himself to the detonator leads" , the words " couple 
up the cable to the detonator loads himself or get 
the cable coupled up to the detonator leads under 

his personal supervision " shall be substituted . 
( ii) in clause ( f ) for the words " himself couple the 

cable to the firing apparatus" , the words " couple 
the cable to the flring apparatus himself or get 
the cable coupled to the firing apparatus linder 

his personal supervision shall be substituted . 
10 . In chapter XV of the said regulations , for the head 
ing, the following heading shall be substituted , namely : - - 

" Machinery, Plant and Equipment" . 


to format, trotu 31 fath , 1977 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
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भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( गजम्व विभाग ) की अधिसूचना मं० 
255 / 77- * 17 TIEDE ( HTO HTO FATO HO 100R ) ATTU 30 
74975, 1977 Ë qez 23,39 9 " 26 to 1.30172-i 14 3474 
647 , arta 13 6. 1972" ufafa ft mitu Fő | 
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एन० राजा, अवर मचिष 
MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 31st December, 1977 

CENTRAL EXCISES 


11. Aftei sub - regulation ( 2 ) of ragulation 181 of the 
said regulations , the following sub -regulations shall be 
inserted, namely : 


" ( 3 ) The Chief Inspector may from time to time by 
notification in the Official Guzette , specify appliances , 
equipment. machinery or other material, that are or may 
be used in a mine, which shall be of such type , standard 
and make as approved by the Chief Inspector by a general 
or special order ; and where any such appliance , cqnipmeni, 
machinery or other material had been specified by the 
Chief Inspector any such appliance , equipment machinery , 
or malerial, other than that approved by the Chief Inspector 
as aforesaid , shall not be used in any mine : 


( 4 ) Where in respect of any appliance , equipment, 
machinery or other material, the Chief Inspector has not 
made any notification under sub -regulation ( 3 ) and any 
such appliance, equipment, machinery , os material is used 
in any mine, the Chief Inspector of Regional Inspector 
may, if he is of the opinion that the use of such appliance , 


G . S . R . 1711. — In tho notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Revenue 
No . 255 /77-Central Excises ( G .S . R . No. 1006 ), dated the 30th 
July , 1977, published at pages 2339 and 2340 of the Gazette 
of India , Part II, Section 3 , Sub - Section (i), dated the 30th 
July , 1977 , at page 2340 , omit " 26 . No. 130 / 72 -Central 
Excises, dated the 13th May, 1972 " . 

[No. 359 /77] 
[ Corrigendum No. 359 / 77-CE / F . No, 114 / 18 / 77 -CX. 3 ] 

N . RAJA , Under Sccy . 
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